Ayuntamiento constitucional
de Naucalpan de Juarez 2025-2027
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: DIRECCION DE BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

2025 Bicentenario de la vida
AQUIGOBIERNA LA ESPERANZA | . Pl
2025-2027 municipal en el Estado de México".

INSTITUTO DE LAS JUVENTUDES NAUCALPENSES

SOLICITUD PARA EXENCION DE SERVICIO SOCIAL

(Art 91y 21 del Reglamento del Servicio Social vigente para el Estado de México)

FECHA DE ENTREGA: |2 /08 /.25

*El presente formato debera ser llenado en letra de molde, con tinta azul

Informacion personal

Nombre Completo: | |sp M%__Gﬁmm QP“‘Q?

Fecha de Nacimiento: DQ“;)M"\QQ?) Curp: _(‘_BQ\%MQQW
Domicilio: {alle S, Mixvre 5 Jardines & San Tre Coacale &Mbﬁﬁﬂl

Teléfono: SHEV0RRIS Correo electrénico: MMMMA'W
Tipo de Sangre: b ?05 [&WQ Alergias o padecimientos: NII'LB_U_DQ

Sexo: _Y€IME N1 Contacto de emergencia: ‘S5 Y 610042 Parentesco: MQ_[Y\_Q

Datos académicos

Escuela de procedencia: QgrPQ_{Q‘kJ Vo WLV D D HQK\QO
Lic./Carrera: QO\Y\M Numero de Matricula | Q‘,Ew &8

Nivel de Estudios:

Técnico O Técnico Superior O Licenciatura ®

Universitario
Requisitos:

e Aldiade la solicitud, contar con el 70% de los créditos a nivel profesional o0 50% en nivel técnico.

e Carta de Presentacion en original dirigida al C. Enrique Jacob Inzunza, Titular de las
Juventudes Naucalpenses. (Original y copia)

e 4 Fotografias tamario infantil.

e Original y copia para cotejo de los siguientes documentos: 1. Acta de nacimiento, 2. Comprobante
de domicilio no mayor a tres meses (recibo telefénico, luz, predial o0 agua) y 3. Identificacion con

fotografia (credencial para votar, cartilla del servicio nacional militar, credencial escolar o
pasaporte). :

e Documento que acredite su inscripcion a algun servicio de atencion medicé: IMSS, INSABI.
ISSSTE, ISSEMYM o servicios particulares.

 Constancia laboral que indique fecha de ingreso
° Dos recibos de pago que acrediten al menos un afio laboral .
o Oficio dirigido al C. Enrique Jacob Inzunza, Titular de las Juventudes Naucalpenses. Donde

.

‘se redacten las actividades que realiza, el area donde labora, firmado por el jefe inmediato.
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o Credencial como trabajador
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