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EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE TES

RES' DEN CI A PROF ESION AL TECNOLOGICO DE ESTUD‘IQS_!E!’_ENQN_“
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GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO FO-TESH-134

R-06 Fecha: 15/08/2022

Nombre del Residente: £

Nimero de control: 0 900G4  Nombre del proyecto: Mmmmmﬁmm

Programa Educativo:
Periodo de Evaluacion y Seguimiento de la R.P.:

Calificacion Parcial (promedio de ambas evaluaciones): 48
En qué medida el residente cumple con lo siguiente
i Criterios a evaluar Valor | Evaluacién
Asiste puntualmente en el horario establecido S 5
Trabaja en equipo y sé comunica de forma efectiva (aral y escrita) 10 4%
-
o Tiene iniciativa para calaborar 5 5
a
® Propone mejoras al proyecto 10 7
- @ |Cumplecon los objetivos correspondientes al proyecto 15 T
= & |Bsordenadoycumple satisfactoriamente con las actividades encomendadas en 105 tiempos 15
= "5 establecidos delcroncgrama / S'
E Demuestra liderazgo en su actuar 10 7
E Demuestra conocimiento en el drea de su especialidad 20 / r
Demuestra un compartamiento ético (es disciplinado, acata drdenes, respeta a sus 36
compafieros de trabajo, entre otras) / o
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Nombrey firma del asesor externo

En qué medida el ruiduntn wmpln uon lo siguiente

Criterios a evaluar N ; Valor | Evaluacién
Asistio puntualmente a las reuniones de asesorfa a5 e : — o

Demuestra conocimiento en el drea 'de'su espur.‘léllﬁiﬁ:

5

Es dedicado y proactivo en !asacthldadesmcomqn‘éd 5
Esordenade y cumple satbfac:nrhmmtem ' ¢
establecidos del cronograma

Propone mejoras al proyecto

Evaluacién por el asesor
interno




